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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AiT BILGIiLER

Programa ait genel bilgiler yeterli diizeydedir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen égrenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davramslari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmahdir. Ogrencilerin kabuliinde géz oniine
alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Ogrenci kabulii; hedeflenen ¢iktilar ve &grencilerin kabuliinde goz Oniine alman gdstergelerin uyumlu oldugu
goriilmektedir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile bagka
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmahdir.

Bu konuda herhangi bir bilgi veya kanit sunulmamustir.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakhklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alimmalidir.

YOK tarafindan belirlenen Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Eleman1 Degisim Programlarma
fliskin Yonetmelik uyarmca dgrenci hareketliligi saglanmaktadir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damsmanhk hizmeti
verilmelidir.

Ogrencilere ders ve kariyer planlamas konularinda yeterli diizeyde danismanlik hizmeti verildigi goriilmektedir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve
tutarh yontemlerle olciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Olgiim ve degerlendirmenin hangi siireclerde ve hangi kriterler gdz Oniine alinarak yapildigi sunulmamustir.
Degerlendirmelerin seffaf yapildigi ise goriilmektedir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

Mezuniyet kosullarmnin giivenilir oldugu goriilmektedir.

2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclar1 tamimlanmus olmahdur.

Program egitim amaglar1 uygun bir sekilde tanimlanmustir.

2.2. Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymahdir.

Programin kariyer olanaklari ayrintil bir sekilde sunulmustur.



2.3. Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgérevleriyle uyumlu olmahdir.
Ders iceriklerini igeren kanitlarla birlikte programin amaglari belirtilmistir.

2.4. Programn cesitli i¢c ve dis paydaslarim siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Paydaslar agikca belirtilmis ve kanitlarla desteklenmistir..

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Program amaglari kolayca erisebilir sekilde yayinlanmaktadir. Sunulan kanit yeterlidir.

2.6. Programm i¢ ve dis paydaslarimn gereksinimleri dogrultusunda uygun arahklarla giincellenmelidir.

Programin i¢ ve dis paydaglarin gereksinimleri dogrultusunda giincellendigi goriilmektedir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilarl, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davrams
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarim da icerecek bicimde tamimlanmahdir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarh olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilar1 tanimlayabilirler.

Program ciktilart uygun ve yeterli bir sekilde sunulmustur.

3.2. Program ¢iktilarimin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan
bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Olgme ve degerlendirme siirecinin egitim, dgretim ve sinav yonetmeligine gore yapildigi goriilmektedir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan ogrencilerinin program ciktilarim sagladiklarini
kanitlamahdir.

Yeterli kanit sunulmustur.

4, SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan élcme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programn siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Kalite komisyonunun faaliyetlerini siirdiirdiigii goriilmektedir. Sunulan kanit yeterlidir.

4.2. Buiyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye
acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal olmahdir.

Kanit olarak Bologna bilgi paketi web sayfas1 sunulmustur. Bilgi paketi incelendiginde derslerin ve igeriklerin
zamanla giincellendigi goriilmektedir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarim ve program c¢iktilarim destekleyen bir egitim plam
(miifredat1) olmahdir. Egitim plam1 bu olciitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.



Egitim amaglarin1 ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim planma iligkin bilgiler ilgili baglantida yer
almaktadir.

5.2. Egitim plammmn uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasim garanti edebilmelidir.

Egitim yontemleri ve gereksinimler sunulan kanitta agik¢a belirtilmistir..

5.3. Egitim plammin éngériildiigii bicimde uygulanmasimi giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Siirekli gelisimi saglayacak bir egitim yonetim sisteminin var oldugu goriilmektedir.

5.4. Egitim Plam, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim
egitimi icermelidir.

Programin bu 6l¢iitii sagladig1 goriilmektedir. Ancak sunulan kaynaktaki baglanti goriintiilenememektedir.

5.5. En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik,
fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Sunulan baglantida ilgili bilgiler yer almaktadir.

5.6. Egitim programmn teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclar1 dogrultusunda genel egitim
olmahdir.

Teknik igerigi kapsayan genel egitimlere iliskin ayrint1 verilebilir. Sunulan kanit yeterlidir.

5.7. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullar icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ders programi, dnceki 6grenmenin kullanimi géz dniinde bulundurularak hazirlanmistr.

6. OGRETIiM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
damsmanhginy, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarii kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Yeterli nicelikte 6gretim kadrosu oldugu goriilmektedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programn etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Ogretim kadrosunun yeterli nitelige sahip oldugu gériilmektedir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Atama yiikseltme kriterlerinin ilgili mevzuata uygun olarak yapildig1 goriilmektedir. Kanit olarak sunulan baglanti
goriintiilenememektedir..

[. ALTYAPI



7.1. Simflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilaria ulasmak icin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmahidir.

Olgiitiin saglandig1 goriilmektedir. Ancak kanit olarak fiziksel imkanlar ve techizata yonelik sayisal bilgiler
sunulabilir.

7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim iiyesi
iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmahdir.

Olgiitiin saglandig1 goriilmektedir. Verilen bilgiler yeterli diizeydedir.

7.3. Programlar égrencilerine modern miihendislik araclarim kullanmay: 6grenebilecekleri olanaklari
saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda,
ogrenci ve 0gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmalidir.

Verilen bilgi yeterlidir..

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarma ve program c¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Verilen bilgi yeterlidir.

7.5. Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alimms olmahdir.
Engelliler i¢in altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Giivenlik dnlemlerinin alinarak engelliler igin gerekil altyapi diizenlemelerinin yapildig1 goriilmektedir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagiiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir.

Universitenin parasal kaynaklar ve dagitiminda seffaf bir politika izlendigi ve sunulan kaynaklarin yeterli diizeyde
oldugu goriilmektedir. Kanit olarak sunulan baglant1 goriintiilenmemektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Olgiitiin saglanmadig goriilmektedir. Kaynaklarin gelistirilmesi gerektigi ifade edilmektedir.

8.3. Program icin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimim yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmahdir.

Verilen bilgiler yeterlidir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik
ve idari kadrolar, program ciktilarim saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmahdir.

Program gereksinimlerini karsilayacak yeterli sayida ve nitelikte personel mevcuttur. Sunulan kanitlar yeterlidir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin



kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ciktilarinin gerceklestirilmesini ve
egitim amaclarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Sunulan bilgiler yeterlidir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Program 6lgiitlerinin yeterli 6l¢iide saglandig1 diistiniilmektedir.

SONUC

Programin nitelik ve nicelik agisindan giiglii 6gretim kadrosuyla kaliteli egitim verebilecek yeterlilige sahip oldugu
goriilmektedir. Oz degerlendirme raporununda yer alan kanitlara iligkin baglantilarin giincellenmesi gerekmektedir.



